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PRACUJICci MATKY A GENDEROVE ROLE
VE VYSLEDCICH MEZINARODNIHO LONGITUDINALNIiHO

VYZKUMU®' / Hana Haskova

V tomto ¢lanku se zabyvam vyvojem postoji ¢eské popula-
ce k genderovym rolim a kombinaci placené price a matet-
stvi v pribéhu 90. let a na za¢itku nového tisicileti. Zazna-
menané nazorové posuny, ale i promény v praxi kombinace
placené price a matetstvi kladu do souvislosti se socidlné-
-politickymi zménami a vyvojem na ¢eském trhu prace. Na
zakladé vysledki analyz prezentovanych v tomto ¢lanku si
kladu na konci textu otdzky pro dalsi vyzkum.

Postoje k genderovym rolim a kombinaci zaméstnani
a materstvi

Vzhledem k dlouhodobé a extenzivni participaci ¢eskych
Zen na trhu prace a vzhledem k jejich vétsinovému sebepo-
jeti jakozto (spolu)zivitelek rodin lze ¥ici, Ze se v ¢eské spo-
le¢nosti ustalil model dvoup¥ijmové rodiny. Pfesto mezi
nazory celé poloviny ¢eskych muzi a Zen pretrvava jako ide-
alni tradi¢ni (konzervativni) predstava o uspofddani gende-
rovych roli, kdy se ma o finané¢ni zajisténi rodiny postarat
predevsim (ale nejen) muz a hlavni zodpovédnost za péci
o déti a domacnost ma nést Zena. Tato predstava se pak pro-
mita i do redlného uspotadani genderovych roli v CR, kdy
muz p¥inasi do rodiny zpravidla vyssi vydélek nez Zena a Ze-
na zase prebird naprostou vétsinu péce o déti a doméacnost.

Ceska populace se v daném ohledu na strané jedné nazoro-
vé odli$uje od obyvatel zdpadoevropskych zemi, a na strané
druhé se naopak shoduje s populaci stfedo a vychodoevrop-
skych zemi s obdobnou historickou zkusenosti. Genderové
konzervativni (tradi¢ni) postoje ¢eské populace si lze zjedno-
dusené (za pomoci vyjadieni respondentt k vybranym testo-
vanym vyrokam) ukdzat v grafu 1. Sloupce v grafu znazoriuji
podily respondentt z riznych evropskych zemi, kteti souhla-
sili s ndzorem, Ze ,Muz md vydélavat penize a Zena se m4 sta-
rat o rodinu a domécnost®, a to v roce 1994 a 2002. Nejvice
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nesouhlasnych odpovédi s timto genderové konzervativnim
nazorem bylo ziskdno v dlouhodobé genderové liberdlnich
severskych zemich, zatimco genderové nejkonzervativnéjsi
postoje zaujimali muzi a Zeny ze zemi st¥edni a vychodni Ev-
ropy, véetné CR. Z grafu lze zarover vycist, ze ve viech sle-
dovanych evropskych zemich doslo mezi lety 1994 a 2002
k poklesu souhlasu s testovanym vyrokem.? Viz graf 1.

Zcela shodné vysledky jsem obdrzela také p¥i srovnani
miry souhlasu s dal$imi ve vyzkumu testovanymi gendero-
vé konzervativnimi vyroky: ,Nic proti zaméstndni, ale vét-
$ina Zen stejné touzi po domové a détech® a ,Neni spravné,
aby byl muz doma s détmi a Zena chodila do prace®. Z toho
davodu se 1ze domnivat, Ze ndzory na genderové role jsou ve
statech stfedni a vychodni Evropy (s vyjimkou byvalého vy-
chodniho Némecka) ve srovnani se staty severskymi, zapa-
doevropskymi, ale i jihoevropskymi vieobecné konzervativ-
néjsi. I v téchto nazorové genderové konzervativnich zemich
vsak doslo stejné jako v ostatnich evropskych statech béhem
posledniho desetileti k vyznamnému posunu smérem k po-
stojum genderové liberalnéjsim. Ptes vyse uvedenou konzer-
vativnost ndzor v zemich st¥edni a vychodni Evropy je ztej-
mé, Ze to byly po nékolik desetileti pravé Zeny z byvalych
statné socialistickych zemi, které ve vétsi mife nez v ostat-
nich evropskych statech plné participovaly na trhu préce,
k ¢emu? je vedla mimo jiné nutnost dvou p#ijmi v rodiné
ak ¢emuz jim dopomahala kromé dalsich faktort pfed rokem
1989 rozvijejici se sit statnich zatizeni pro pfedskolni vy-
chovu déti, silnd mezigenera¢ni vypomoc, ¢asny dichodovy
vék Zen a politika prodluzujici se ,,dal$i matefské dovolené®®.

V dal$im grafu jsou zndzornény vysledky testovini miry
souhlasu muzl a Zen z riznych evropskych zemi s ndzory na
vliv zaméstnani Zeny na rodinny Zivot a vychovu déti. Ob-
dobné jako v predchozi analyze se ukazalo, Ze lidé ze st¥edo
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Graf 1: Mira souhlasu s vyrokem ,Muz ma vydélavat penize a Zena se ma starat o déti a domacnost” podle zemi v roce 1994 a 2002 (v % souhlasnych odpovédi

na celkovy pocet odpovédi)
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Zdroj: ISSP 1994; ISSP 2002. Pouze zemé, které se tastnily obou vyzkumnych kol.

a vychodoevropskych zemi hodnoti dopady kombinace za-
méstnani a matefstvi na vychovu déti a rodinny zivot méné
pozitivné nez lidé z ostatnich evropskych zemi (s vyjimkou
byvalého vychodniho Némecka). Hodnoty v grafu 2 byly vy-
pocitany z reakci respondentt a respondentek na nésledu-
jici vyroky: ,Je-li Zena zaméstnana na plny uvazek, rodin-
ny Zivot tim v zasadé trpi“; , P¥edskolni dité pravdépodobné
stradd, pokud jeho matka pracuje” a ,,Pracujici matka muaze
se svym ditétem vytvofit stejné viely a bezpeény vztah jako
matka, kterd neni zaméstnana“. Viz graf 2.

Duvody konzervatizmu v postojich k genderovym
rolim a kombinaci zaméstnani a mate¥stvi

Vy$e uvedené analyzy ukazaly, Ze ani dlouhodob4 inten-
zivni participace Zen na trhu prace, ani socilni politika stat-
né socialistickych zemi nep¥inesla komplexni zménu v nazo-
rech obyvatel téchto stitd na rozdéleni a charakter muzskych
a zenskych roli, ani na jejich dvéru v moznosti harmonizace
pracovnich a rodinnych povinnosti v Zivoté Zeny.

V roviné redlného chovani nevedla totiz zkusenost muz
a zen Zijicich ve statech byvalého vychodoevropského blo-
ku k vSeobecné genderové senzitivité obyvatelstva a zasad-
ni angaZovanosti muzi v péci o déti a domdcnost, ale ze-
jména k ,dvojimu zatiZeni Zen“ (v zaméstndni a v rodiné)
a k genderové diferenciaci pracovnich drah muzu a Zen -
kontinuélni pracovni drdze muZe a pferu$ované pracovni
draze Zeny, ktera rozdéluje obdobi své ekonomické aktivity
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odchody na rodi¢ovskou dovolenou, aby se po jejim skonce-
ni vratila zpét k finan¢né vydéle¢né ¢innosti.

Zenska participace na extenzivnim, ale malo flexibilnim
pracovnim trhu byla sice politicky podporovana, ale ptile-
Zitosti pro seberealizaci skrze vzdélani, praci nebo volnoca-
sové aktivity byly do zna¢né miry limitovany. V 70. a 80. le-
tech byla v CR zavadéna propopulaéni opatieni, kterd ovéem
implicitné definovala rodi¢e jakoZzto Zenu (a teprve v druhé
fadé jakozto muze). Zenska participace na trhu préace a pro-
rodinnd opatfeni byla navic podporovana a zavadéna v kon-
traproduktivni situaci nedostatku sluZeb a zboZi pro rodiny,
které musely byt ¢asto zabezpedovany skrze vzajemnou ne-
formélni vypomoc v ramci rodinnych siti.

Kromé toho doslo sice ve statné socialistickych zemich
stredni a vychodni Evropy po druhé svétové valce k maso-
vému vstupu Zen na trh prace, nicméné bez masové artiku-
lace otdzek druhé viny feminismu (napt. prava na place-
nou préaci, prava na genderové nediskriminujici odménu
za préci, prava na vieobecné dostupna zatizeni pro péci
o predskolni déti, prava na potrat, apod.) ,zezdola“ - Zena-
mi samotnymi, ale naopak pouze ,,seshora“ v podobé eman-
cipa¢niho programu, ktery mél zajistit rovnopravnost muzt
a zen predevsim skrze participaci Zen na trhu préace.

Pred druhou svétovou valkou bylo Zenské hnuti v nékte-
rych zemich stfedni a vychodni Evropy relativné vlivné, roz-
vinuté a mezindrodné integrované. Po nastupu statné so-
cialistického rezimu vsak byla diverzita obéanskych skupin
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Graf 2: Mira souhlasu s ndzorem, ze md zaméstnani matky negativni dopady na déti a rodinu, podle zemi v roce 1994 a 2002
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Zdroj: ISSP 1994; ISSP 2002. Pouze zemé, které se zucastnily vyzkumu v obou letech.

Poznamka: Hodnoty vyssi nez 0 indikuji negativni hodnoceni dopadi kombinace zaméstnani a matefstvi na rodinny Zivot a vychovu déti. Hodnoty nizsi nez 0
znazornuji evaluaci pozitivni. Mira souhlasu s vyroky byla méfena na skale: ,rozhodné souhlasim® = 2, ,souhlasim“=1, ,,ani souhlas, aninesouhlas“ =0, ,nesouhlasim“
= -1, ,rozhodné nesouhlasim“ = -2 a ,nevim® = 0. U vyroku ,Pracujici matka mtze se svym ditétem vytvotit stejné viely a bezpelny vztah jako matka, ktera
neni zaméstnana“ byla pouzita prevracena $kéla. Pro kazdého respondenta/respondentku byla vypocitina pramérnd hodnota odpovédi na vyse uvedené vyroky.

postupné redukovana a moznosti politickych projevi a ve-
fejného sdruzovani ob¢ant limitovany. Také Zenské obc¢an-
ské skupiny byly ve vech zemich vychodoevropského blo-
ku postupné sjednoceny pod jedinou zastfesujici polostatni
organizaci a izolovany od zédpadoevropskych feministickych
skupin. Mnohé otézky, formulované druhou vlnou feminis-
tického hnuti na zapad od nasich hranic (napt. otazky pla-
tové diskriminace, domaciho nasili, sexualniho obtéZovani,
role otct v rodiné, genderové senzitivity v populaci, apod.)
pak nebyly v byvalé CSSR artikulovany ani polostatnim Ces-
kym svazem Zen, ani skupinami neoficidlni (undergroundo-
vé) obcanské sféry.*

Po roce 1989 doslo ve stfedni a vychodni Evropé k narts-
tu genderové konzervativni rétoriky. Tuto zménu bylo moz-
né pozorovat na medidlni a politické scéné mnohych stata
tohoto regionu. Nap#. v CR byly prvni signély rostouci neza-
méstnanosti medializovany v souvislosti s odkazy na zruse-
ni tzv. ,povinnosti pracovat” (tento termin je oviem vzhle-
dem k nékdej$imu pravnimu systému a kazdodenni realité
zavadéjici) a s odkazy k nové ziskané moznosti ,,svobodné
volby“, kterd méla byt vyuzita Zenami — matkami k ,dob-
rovolnému”“ a ,ptirozenému” navratu do domdacnosti —
k rodinnym povinnostem. Nezaméstnanost muza (jakoz-
to hlavnich ziviteld rodin) tak byla v politickych debatich
o ekonomické restrukturalizaci a ménicim se trhu prace
vnimadna jako dilezitéjsi problém neZ rychleji rostouci a na-
vic ¢astéji dlouhodoba nezaméstnanost éeskych zen.®

Vyse uvedené faktory prispély v Ceské spole¢nosti ke
specifické koexistenci konzervativnich i liberalnich po-
stoji k genderovym rolim i ke kombinaci zaméstnani
a matetstvi.
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Genderové konzervativni socidlné politicka
opatieni, ménici se trh prace a jejich dopady na
rodiny s malymi détmi

Konzervatizmus pocatku 90. let se neprojevil pouze na ré-
torické roviné ¢eské politické a medialni scény, ale promi-
tl se i do socidlné politickych zmén, tykajicich se matetstvi,
rodi¢ovstvi a harmonizace prace a rodiny. V 90. letech byla
naptiklad prodlouzena doba, po kterou lze ¢erpat rodi¢ov-
sky ptispévek (na 4 roky), jenz nalezi rodi¢i, ktery celoden-
né pecuje o dité. V té samé dobé dochazelo také k prudkému
poklesu v poctu vetejnych zatizeni pro predskolni déti. Na-
sledkem tohoto prudkého poklesu v po¢tu zatizeni pro pred-
gkolni déti lze v sou¢asné dobé umistit do jesli pouze 3 %
z celkového poctu déti, které mohly tato zafizeni vyuzivat
v roce 1989. Pocet matetskych kol poklesl zhruba o ¢tvrti-
nu, coZ ovéem ramcové odpovida poklesu porodnosti (CSU
1996, 2002, 2003a, b, UZIS 2000, 2001, 2002). V disled-
ku téchto zmén doslo na strané jedné ke ztiZeni situace p¥i
zajistovani instituciondlni péce o déti do 3 let, ale na stra-
né druhé byla prodlouZenim doby ¢erpani rodi¢ovského pti-
spévku na 4 roky legitimizovana delsi doba, po kterou muze
zUstat rodi¢ mimo pracovni trh a celodenné pecovat o déti.®

Jak se tyto zmény promitly do Zivota ¢eskych rodin s ma-
lymi détmi? Tabulka 1 ukazuje, Ze doba, po kterou zusta-
valy Zeny s malymi détmi v domdacnosti, se od roku 1960
do souéasnosti v souladu se socidlné politickymi zména-
mi v ¢eské spole¢nosti prodluzovala. Napt. v 80. letech, kdy
doslo k prodlouzeni ,dal$i matefské dovolené® ze dvou na
t#i roky, se prodlouzila také doba, po kterou zlstala pod-
statnd &ast ceskych Zen s ditétem v domdcnosti. Az 45 %
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Tabulka 1: Pocet let, které stravily ¢eské matky na dalsi mateiské dovolené/rodi¢ovské dovolené/v domécnosti®) s jejich prvnim ditétem podle roku narozeni

ditéte (v %)
Max. 1 rok Vice nez 1,ale | Vicenez2,ale | Vicenez 3roky Celkem
max. 2 roky max. 3 roky
Dité narozeno 1960-1969 61 15 17 7 100
Dité narozeno 1970-1979 44 34 17 5 100
Dité narozeno 1980-1989 25 30 37 8 100
Dité narozeno 1990-2002 5 17 51 27 100

Zdroj: ISSP 2002 - data za CR.

(Zékladni vazeny soubor — pouze zeny, které zlstaly se svym 1. ditétem na dalsi matetské dovolené/rodi¢ovské dovolené/v domacnosti; N = 396).
Poznamka: Obdobny trend bylo mozno vysledovat také pti analyze druhych déti Zen a p#i analyze zakladniho souboru respondentek dohromady s doplitkovym
souborem lidi mladsich 35 let. P#i interpretaci dat je nutno p¥ihlédnout k nizkému po¢tu respondentek, které vstoupily po redukci celkového souboru dat do analyzy.

matek zlstalo se svym prvorozenym ditétem, naroze-
nym v 80. letech, v domécnosti déle nez 2 roky. Tento vy-
voj byl podpoten rostouci vefejnou kritikou tehdy exis-
tujicich jesli, které byly v té dobé ddviany do souvislosti
s nemocnosti déti. V 90. letech, kdy byla prodlouZena dél-
ka doby néroku na rodi¢ovsky ptispévek na ¢tyti roky a za-
roven vzriistala nezaméstnanost, trh prace zistaval co se
ty¢e podminek pro harmonizaci prace a rodiny a nabid-
ky family-friendly forem prace neflexibilni a pocet mist
v pfedgkolnich zatizenich se rapidné propadl, ztstala opét
nezanedbatelnd ¢ast Zen se svymi malymi détmi v domac-
nosti o néco deldi dobu nez Zeny, které se staly matkami
v obdobi statniho socialismu. Vice nez ¢tvrtina matek to-
tiz zustala se svym prvorozenym ditétem, narozenym po
roce 1989, v domécnosti déle nez 3 roky. Viz tabulku 1.

Pokud ovgem rodi¢ (redlné jde o Zeny) zlstal s ditétem v do-
maécnosti déle ne? t#i roky a vyuzil prodlouzenou dobu niroku
na rodicovsky ptispévek na ¢tyti roky, byl zéroveri limitovan
jednak velmi nizkou vysi ptijmu, kterou si mohl p#ivydélat na
trhu prace bez ztraty naroku na celkové nizky rodicovsky p¥i-
spévek, a jednak velmi malym poc¢tem dni, po které mohlo
jeho dité vyuzivat vetejnd zatizeni pro ptedskolni déti. Z dané-
péce o predskolni déti je viak fakt, ze rodi¢ovska dovolena, po
jejiz dobu trvéani je zaméstnavatel povinen zatadit vracejictho
se rodi¢e do zaméstndni na misto odpovidajici jeho pracovni
smlouvé, prodlouZena ze t¥i na ¢ty#i roky nebyla. Jestlize tedy
Zena zUstala s ditétem v domacnosti déle neZ ti roky a ptipad-
né vyuzila prodlouZené moznosti ¢erpani rodic¢ovského p#i-
spévku do ¢tyt let véku ditéte, ztratila pravni ndrok na navrat
do svého puvodniho zaméstnani. Nutno viak podotknout,
Ze jsem v ramci kvalitativni sondy (SOCO 2000 - interview
s vybranymi skupinami nezaméstnanych, v¢etné nezamést-
nanych matek s malymi détmi) dokumentovala nemaly pocet
pfipadd, v nichZ byl tento pravni narok zaméstnavatelem obe-
jit nebo se na néj nevztahoval. Ve specifickych p#ipadech, kte-
ré souvisi s uzaviranim podnikd nebo jejich restrukturalizaci,
coz ovéem byla realita nemalé ¢asti podniki v 90. letech, prav-
ni narok na néavrat do ptivodniho zaméstnani totiz zanika.

Je tedy pravdépodobné, Ze &ast zen, které zustaly v 90.
letech se svym ditétem v domécnosti déle nez t#i roky, tak
ulinily spise z divodu nemoznosti navratu do zaméstna-
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ni a nemoznosti nalezeni zaméstnani nového (tedy faktic-
ky nezaméstnanosti, i kdyz evidovany mohly byt nikoliv jako
yhezaméstnané“ — ,ekonomicky aktivni®, ale jako ,,v doméc-
nosti“ - ,ekonomicky neaktivni“) nez z divodu p¥ani ztstat
v domdcnosti. Takova situace se zd4 byt vysoce pravdépodob-
nd predevsim v ptripadé nedplnych rodin v ¢ele s matkou, jeli-
koz rodi¢ovsky ptispévek dosahuje pouze pétiny pramérného
vydélku zen (www.mpsv.cz). Pramérny vydélek zen pak do-
sahuje zhruba 71 % priimérného vydélku muze (CSU 2004).

Domnénka, Ze délka doby, kterou ¢eské matky stravily
v 90. letech se svymi détmi v domdcnosti, byla ovlivnéna
nejen jejich nazory na vychovu déti, ale také socioekono-
mickymi podminkami, ménici se legislativou a vyvojem na
trhu prace by mohla vysvétlit diskrepanci mezi tim, Ze po-
et Ceskych Zen i muzt, kteti nesouhlasi s ndzorem, Ze za-
méstnanost Zeny ma negativni vliv na vychovu malych déti
klesa (viz graf 2), zatimco z dat stejné studie (tedy z dat, vy-
povidajicich o téch samych Zenach) vyplyva, ze zeny zlsti-
valy v 90. letech se svymi pfedskolnimi détmi v domacnos-
ti delsi dobu neZ dtive (viz tabulku 1).

ProdlouZeni doby nédroku na rodi¢ovsky ptispévek bylo
v souladu s ostatnimi socidlné politickymi zménami v té
dobé. Tyto zmény mély za cil udrzeni socidlniho smiru a eko-
nomické prachodnosti socidlné politickych reforem. Zaméte-
ny byly na zavedeni ad hoc penéznich transfert, které mély
docasné kompenzovat vlivy transformace (nékteré z nich
byly pozdéji zruseny), a na uvolnéni tlaku na pracovnim trhu
umoznénim predcasnych odchodt do dichodu a prodlou-
zenim doby, béhem niz byly rodi¢e s malymi détmi (zpravi-
dla Zeny) legitimné (stitem ,placené”) mimo pracovni trh
(napt. ptipad prodlouZeni naroku na rodi¢ovsky ptispévek).
Tyto faktory ovSem p¥ispély k nartstu skryté nezaméstna-
nosti, a to pfedevsim u téch, ktefi jsou nejvice ohroZzeni neza-
méstnanosti, a zejména nezaméstnanosti dlouhodobou, tedy
napt. u Zen s malymi détmi. P¥itom vyznam nezaméstnanos-
ti Zen s malymi détmi pro celkovou nezameéstnanost Zen je &i-
telny dokonce i ze statistik evidované nezaméstnanosti (tedy
bez zahrnuti skryté — neevidované — nezaméstnanosti Zen
s malymi détmi), kterd je prezentovéina v tabulce 2. Z tabulky
je ztejmé, Ze k nejvétsim rozdilim v nezaméstnanosti muza
a zen dochdzi v téch vékovych kategoriich, v nichZ se Zeny
staraji o predskolni a 8kolni déti. Viz tabulku 2.
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Tabulka 2: Nezaméstnanost ¢eskych muZii a Zen starsich 19 let podle vékovych skupin

Vek Muzi Zeny
20-24 13,1 13,9
25-29 5,6 11,3
30-34 4,3 10,4
35-39 4,4 8,9
40-44 4,8 6,7
45-49 5,0 6,4
50-54 5,1 7,2
55-59 3,8 4,4
60-64 2,5 7,0

65+ 3,5 4,6

Zdroj: CSU 2003.

Pozndmka: Zaméstnani a nezaméstnani tvoii skupinu ekonomicky aktivnich. Dalsi skupinou jsou ekonomicky neaktivni, mezi néz patti mimo jiné i lidé na
rodicovské dovolené a osoby v domacnosti. Mezi nezaméstnané ¥adi CSU osoby, které v referenénim obdobi nepracovaly, aktivné si hledaly zaméstnani a byly
schopny nastupu do 14 dnt. Mezi nezaméstnané zatazuje CSU také osoby, které jiz zaméstnani nasly, ale nastup byl stanoven na pozdéjsi dobu. Za zaméstnané
povazuje CSU osoby, které pracovaly v referen¢nim obdobi alespori 1 hodinu za mzdu, plat nebo jinou odménu, nebo sice nebyly v praci, ale mély formalni
vztah k zaméstnani. Neni pfitom rozhodujici, zda méla jejich pracovni aktivita trvaly, do¢asny, sezénni nebo prilezitostny charakter. Do zaméstnanych jsou
zahrnovany osoby na , matefské dovolené*, nikoliv viak osoby na ,rodi¢ovské dovolené®.

Rist genderové senzitivity

Na konci 90. let a na za¢atku nového tisicileti zacala social-
né-politickd opatfeni (ale i medialni diskurz) vztahujici se
k rodi¢ovstvi a harmonizaci prace a rodiny ve vét$i mire
ovliviiovat procesy integrace CR do EU. Pod tlakem p#istupo-
vych jedndni a harmoniza¢nich procest byla napt. transpo-
novéna legislativa EU do ¢eské legislativy a déle byly vytvo-
feny instituce pro implementaci politik genderové rovnosti.
Od roku 1999 je nap#. kazdoroéné vytvaten pro vlddu za-
vazny vladni dokument ,Néarodni akéni plan zaméstnanos-
ti“, ktery vytvati ramec pro v 90. letech zcela opominutou
aktivni politiku zaméstnanosti; od roku 1998 je kazdoro¢-
né vytvaren pravidelné evaluovany vladni dokument ,,Prio-
rity a postupy vlady p#i dosahovani rovnosti muzi a Zen®;
vladni instituce byly povéfeny pod tlakem hodnoceni CR
Evropskou komisi spolupraci s obéanskymi neziskovymi
organizacemi, tedy i Zenskymi nestatnimi neziskovymi or-
ganizacemi, které se jiz od zacatku 90. let snaZily media-
lizovat a poukazovat na genderové diverzifikované dopady
socidlnich politik a genderové nerovnosti v riznych sférach
Zivota ¢eskych muzi a Zen apod. Vy$s§i mira a institucional-
ni zakotveni komunikace mezi Zenskymi neziskovymi or-
ganizacemi a vladnimi organy i ménici se situace a strate-
gie na poli Zenského neziskového sektoru p¥inesla zlepseni
v dopadech lobbystického usili ¢eskych Zenskych nezisko-
vych organizaci. Jednim z p#iklad tspésného lobbyingu
predstavitelek Zenskych organizaci je nap¥. prosazeni re-
dukce vyse diskutovanych restrikci spojenych s narokem na
rodi¢ovsky ptispévek. Tyto restrikce, které vyraznym zpu-
sobem limitovaly mozny pracovni vydélek rodi¢e a zaroven
limitovaly poéet dni, béhem nichZ mohl rodi¢ vyuzivat pro
své dité vefejnd zatizeni péce o pfedskolni déti, totiz de fac-
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to limitovaly i moznosti rodi¢e k navratu na trh prace nebo
k pracovni rekvalifikaci.’

Celkové genderové liberdlnéjsi socialné-politicky i me-
dialni vyvoj v CR na zacatku nového tisicileti je v souladu
se zménami v postojich ¢eskych muzi a Zen k genderovym
rolim (viz graf 1) a pracujicim matkam (viz graf 2), které
byly dokumentovéany v longitudinalnim $et¥eni ISSP 1994
a 2002. Stejné jako i v jinych evropskych stitech jsou Zeny
v daném ohledu hlavnimi nositelkami liberalnich postojt
k genderovym rolim a kombinaci zaméstnani a mate¥stvi.
Tabulka 3 ilustruje, jak se zménily mezi lety 1994 a 2002
v daném ohledu postoje ¢eskych, britskych a norskych Zen
amuzl. Z tabulky vyplyva, ze k nejvétsi divergenci mezi na-
zory muzii a Zen na genderové role doglo v CR, a to sice kvii-
li radikédlni zméné nazord ceskych Zen. Ty se totiZ od svych
britskych a norskych vrstevnic lidily v roce 1994 tim, Ze byly
jejich ndzory na genderové role velice podobné genderové
tradi¢nim nézoram jejich partnert. K nejmensi divergenci
mezi ndzory muzu a Zen na genderové role doslo naopak
v dlouhodobé genderové liberalnim Norsku. Viz tabulku 3.

K posunu k genderové liberalnéj$im postojim k rolim
muzl a zen a ke kombinaci placené prace a matefstvi doslo
tedy v ¢eské spolec¢nosti zejména kvili ndzorové zméné Ces-
kych Zen, nikoliv vak muz. Mazeme si tedy polozit otazkuy,
nakolik tato nazorova divergence mezi ¢eskymi muzi a Ze-
nami ovlivni sou¢asné a budouci heterosexudlni partnerstvi
v Ceské spole¢nosti. Co pfinese tato ndzorova divergence do
noveé se vytvarejicich partnerstvi, v nichz se budou ¢astéji nez
dfive setkdvat partnefi s odlisnym o¢ekdvanim toho, jakym
zpusobem ma jejich partnerstvi a rodi¢ovstvi vypadat? A co
pFinasi tato ndzorova zména do jiZ ustavenych partnerskych
arodinnych svazka? Jak budou v blizké budoucnosti vypadat

ROCNIK 6, CISLO 1/2005 | 26



Tabulka 3: Mira tradicionalismu v postojich muzi a zen k genderovym rolim ve Velké Britanii, Norsku a CR v roce 1994 a 2002

VYZKUM

VB - muzi VB -%eny | Norsko-muzi | Norsko-zeny | CR - muzi CR - zeny
1994 -0,28 -0,45 -0,50 -0,72 0,48 0,40
2002 -0,33 -0,60 -0,59 -0,84 0,49 0,26
Rozdil 1994 a 2002 -5 -15 -9 -12 +1 -14

Zdroj: ISSP 1994, ISSP 2002. Tabulka byla vytvofena na zakladé dat z Crompton, Brockmann, Lyonette (2003).

Poznamka: V tabulce indikuji hodnoty vétsi nez 0 tradi¢ni (konzervativni) postoje k genderovym rolim a hodnoty mensi nez 0 netradi¢ni (liberalni) postoje k genderovym
rolim. Testovany byly postoje s vyroky ,Nic proti zaméstnani, ale vétsina Zen stejné touzi po domové a détech®, ,Neni spravné, aby byl muz doma s détmi a Zena
chodila do zaméstnani“ a ,MuZ ma vydélavat penize a Zena se ma starat o rodinu a domacnost®. K testovani postojii byla pouzita $kala ,rozhodné souhlasim® =
2, ,souhlasim® = 1, ,ani souhlas, ani nesouhlas“ = 0, , nesouhlasim® = -1, ,, rozhodné nesouhlasim® = -2 a ,,nevim“ = 0. Pro kazdého respondenta/respondentku byla

vypocitana prumérnd hodnota souhlasu s testovanymi vyroky.

partnerské a rodinné svazky v ¢eské spole¢nosti obecné? Jaka
bude praxe mate¥stvi, otcovstvi a harmonizace price a rodiny
téch, kteti se jesté rodi¢i nestali (pokud se rodi¢i viabec sta-
nou)? Tyto a dalsi otazky, navazujici na vyse uvedené vysled-
ky analyz, budou pfedmétem mého dalsiho zkoumani.
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Poznamky

1 Tento ¢lanek vznikl v rdmci grantu ,, Fenomén bezdétnosti
v kontextu spole¢enskych zmén v CR“ podporeného Gran-
tovou agenturou AV CR (reg. ¢.: KJB7028402), jeho? fesi-
telkou je Mgr. H. Haskova a spolutesitelkou L. Zamykalo-
va (ULE LF UK).

2 Vyjimkou je byvalé vychodni Némecko. Data za tuto zemi
odporuji obéma vyse uvedenym trendim.

3 ,Dalsi matetskou dovolenou® bylo v CR mo#né Cerpat
po skonceni ,matetské dovole né“. V 90. letech byla , dalsi
mate#skd dovolena“ nahrazena obdobné jako i v dalgich ev-
ropskych stitech ,rodi¢ovskou dovolenou®.

4 Ceska neoficidlni ob¢anska sféra otazky zenskych prav
a genderovych nerovnosti zcela opominula. Diraz byl totiz
kladen vice nez na priva jednotlivych znevyhodnénych sku-
pin na lidska, ob¢anska a politicka prava vieobecné.

5 Byvald CSSR se bohuzel neztéastnila prvniho kola longi-
tudindlniho vyzkumu ISSP - Rodina a ménici se genderové
role, ktery probihal jiz v roce 1988. Ze stfedo a vychodoev-
ropskych zemi se prvniho kola za¢astnilo pouze Madarsko.
Data za Madarsko indikuji, Ze mezi rokem 1988 a polovi-
nou 90. let doslo v postojich muzi a Zen k genderovym ro-
lim k mirnému nartstu konzervatizmu (Blasko 2003). Pod-
le Blasko jsou tato data v souladu s nastupem genderové
konzervativni rétoriky na madarské politické a medialni
scéné pocatku 90. let.

6 Vzhledem k velice nizké vysi rodi¢ovského ptispévku
a vzhledem k dal$im limitam, které se tykaji Cerpani rodi-
¢ovského ptispévku po dobu 4 let (jez budou analyzovany
dale v textu) se vsak jedna spise o legitimizaci symbolic-
kou.

7 V soucasné dobé jiz neni stanovena maximalni vyse vy-
délku, kterou maze rodi¢ p¥i pobirdni rodi¢ovského p¥ispév-
ku ziskat, a pocet dni, béhem nichz muze tento rodi¢ vyu-
Zivat vefejnd zatizeni péce o predskolni déti, byl zvysen na
5 dni v mésici.

Hana Haskovd pracuje v oddélent Gender & sociologie

v Sociologickém tistavu AV CR. Ve své prici se zamétuje
na zkoumdni genderovych identit, rodicovstvi, bezdétnosti
a novych forem souZiti.
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